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Актуальность самоопределения и самореализации личности обучающихся в системе цифрового профессиональ-
ного образования заключается в том, что эти аспекты оказывают значительное влияние на эффективность и ка-
чество обучения в цифровой среде. Успешное освоение профессиональных навыков и знаний, необходимых для 
будущей карьеры, требует от студентов не только технических навыков, но и готовности к личностному росту и 
развитию. Осознанное самоопределение и работа над самореализацией помогают обучающимся лучше понимать 
свои цели, мотивации, интересы и личностные качества, а также развивать уверенность и лидерские навыки. В 
результате обучающиеся смогут успешно адаптироваться в работе и достигать успеха в своей профессиональной 
деятельности. В статье рассматривается роль самоопределения и самореализации личности обучающихся в си-
стеме цифрового профессионального образования. Авторы исследования анализируют влияние личностных фак-
торов на эффективность процесса обучения в цифровой среде, а также выделяют ключевые аспекты, способству-
ющие развитию личностных качеств обучающихся. Особое внимание уделяется роли педагогов в формировании 
самоопределения и самореализации личности обучающихся, а также возможностям цифровых технологий в этом 
процессе. Результаты исследования позволяют сделать вывод о необходимости включения работы с личност-
ными аспектами в программы цифрового профессионального образования и использовании инновационных ме-
тодов обучения для развития личности обучающегося в цифровой среде. 
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Введение. Технологические, социально-эконо-
мические преобразования в нашей стране предъ-
являют повышенные требования к выпускникам 
образовательных организаций всех ступеней. 
Ключевое значение имеет владение обучающи-
мися универсальными учебными действиями, со-
вокупностью компетенций в учебных, научных, 
профессиональных сферах, что обуславливает ак-
туальность проблемы в самоопределении и само-
реализации личности.  

В научной литературе понятие «самоопреде-
ление» рассматривается в рамках разных подхо-
дов (философского, психологического, педагоги-
ческого) и особое значение этот процесс имеет в 
период юности. Сущностные характеристики 
данного феномена представлены в работах мно-
гих мыслителей (Аристотеля, К. Маркса, С. Кьер-
кегора, М. Xайдеггера и др.) в контексте исследо-
вания свободы личности. И. Кант утверждал, что 
благодаря трем принципам (закономерности, це-
лесообразности и конечной цели), человек явля-
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ется социальным существом. Механизмами само-
определения, по его мнению, которое разделяют 
и другие зарубежные философы, являются тех-
ника, труд, мышление, направленные на покоре-
ние мира, т.е. то, что демонстрирует силу чело-
века. Представители религиозной философии 
(М.М. Бахтин, Н.А. Бердяев, В.С. Соловьев и др.) 
трактовали «самоопределение» через отношение 
к «другому». В их понимании самоопределение – 
это судьба, долг, общественное предназначение. 
Успешность самоопределения зависит от жела-
ния и терпения самого человека.  

В психологии термин «самоопределение», ме-
тодологические основы которого были заложены 
С.Л. Рубинштейном в начале XX в., рассматри-
вался во взаимосвязи жизни и личности. По мне-
нию ученого, данная дефиниция представляет 
собой свободный выбор человеком своей судьбы. 
С.Л. Рубинштейн указывал, что механизмом яв-
ляется рефлексия жизненной ситуации [11]. Со-
гласно К.А. Абульхановой-Славской, главное в са-
моопределении – это «самодетерминация, осо-
знание личностью своей позиции, которая фор-
мируется внутри координат системы отношений» 
[8]. Б.Г. Ананьев связывает самоопределение с ис-
следованием жизненного пути человека. Б.М. 
Бим-Бад понимает самоопределение «как цен-
тральный механизм становления личностной 
зрелости, состоящий в осознанном выборе чело-
веком своего места в системе социальных отно-
шений» [3]. С. Гроф, дополняя определение Б.М. 
Бим-Бада, уточняет, что «если у человека недо-
статочно сформирована социальная и професси-
ональная зрелость, то он начинает подсозна-
тельно искать свою социальную и профессио-
нальную нишу, преодолевая сложившиеся в тече-
ние жизни стереотипы поведения» [8].  

Наиболее значимыми для понимания сущно-
сти самоопределения личности являются труды 
М.Р. Гинзбурга [2], Д.И. Фельдштейна [16], кото-
рые представляют самоопределение как «глубо-
кое индивидуальное понимание норм и ценно-
стей окружающей действительности, в резуль-
тате которого человек избирательно относится к 
миру, выбирает те виды деятельности, которые 
делает своими».  

В педагогической науке учёными «самоопре-
деление» представлено в различных видах дея-
тельности и понимается как «составляющая ком-
плексного процесса развития личности; способ-
ность индивида определить себя в мире, понять 

себя и свои возможности» [13]; «определение себя 
в дальнейшей жизни» [12]; «умение гибко и 
быстро реагировать на все культурные и социаль-
ные изменения в обществе, адаптироваться к ним 
через овладение необходимыми знаниями и 
навыками» [9]. С позиции Е.С. Ермачковой, «спо-
собность к самоопределению – неотъемлемая 
сторона целостной структуры личности, предпо-
лагающая готовность и способность человека са-
мостоятельно вырабатывать руководящие прин-
ципы и возможности своей деятельности (интел-
лектуальной, коммуникативной, эстетической и 
др.)» [4]. Согласно В.В. Команову, «способности 
отражают потенциальные возможности чело-
века. Когда они начинают реально проявляться в 
определенной деятельности в качестве знаний, 
навыков, умения, можно уже говорить о профес-
сиональных качествах в определенной специаль-
ности» [6].  

Таким образом, под самоопределением пони-
мается способность и готовность личности к осо-
знанному выбору определённого вида деятельно-
сти на основе собственных ценностных ориенти-
ров, ситуации окружающей действительности, 
учёта собственных возможностей, а также про-
гнозированию траектории саморазвития и жиз-
ненных перспектив. 

История вопроса. Очевидным представляется 
прямая зависимость между самоопределением и 
самореализацией. В.В. Байлук, исследуя сущность 
феномена самореализации, выделил в ее струк-
туре следующие группы видов: 1) «познаватель-
ная, нравственная и эстетическая»; 2) «самопо-
знавательная, самообразовательная, самовоспи-
тательная и самооздоровительная»; 3) «экзотери-
ческая», где «конечным назначением или выс-
шим смыслом целостной самореализации каж-
дой личности является удовлетворение основ-
ных, здоровых, разумных потребностей» [1].  

Исследователи С.И. Кудинов и А.И. Крупнов 
разработали полисистемную модель самореали-
зации личности, в которой представили базовые 
условия, указали психофизиологические фак-
торы, формы, виды проявления. Пришли к мне-
нию, что «самореализация – это совокупность 
инструментально-стилевых и мотивационно-
смысловых характеристик постоянства стремле-
ний и готовности к самовыражению личности в 
различных совокупностях в процессе онтогенеза» 
[7]. В свою очередь Н.В. Поддубный утверждает, 
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что «ядром личности являются ее базовые по-
требности, удовлетворение которых определяет 
цель жизни и задает ценностные ориентиры и 
смыслы» [10].  

Стоит отметить, что учёные акцентируют вни-
мание на исследованиях по проблематике само-
реализации личности в различных профессио-
нальных сферах, образовательных системах, со-
циальном пространстве, культуре, а также выяв-
лении специфики самореализации индивида в 
информационном обществе. Так, самоопределе-
ние предполагает дальнейшую самореализацию 
одного из выбранных направлений видов дея-
тельности, на основе сформированного у лично-
сти целеполагания, самомотивации, усовершен-
ствуя собственную жизнедеятельность. 

Необходимо также заметить, что большинство 
исследователей подчеркивают важность психо-
лого-педагогического сопровождения процесса 
самоопределения и самореализации личности – 
создание условий, при которых эффективно осу-
ществлялся бы процесс формирования компетен-
ций, самоактуализации, способствующих изме-
нению представлений индивида о себе и о мире, 
пониманию собственного потенциала, увеличе-
нию опыта, обуславливающих продуктивную 
жизнедеятельность. 

В Указе Президента РФ «О Стратегии развития 
информационного общества в Российской Феде-
рации на 2017-2030 годы» одними из ведущих 
направлений является «развитие человеческого 
потенциала; обеспечение условий для научно-
технического творчества, включая создание пло-
щадок для самореализации представителей обра-
зовательных и научных организаций» [14]. В 2019 
г. стартовал федеральный проект «Цифровая об-
разовательная среда», направленный на обеспе-
чение реализации цифровой трансформации си-
стемы образования [15]. Цифровизация, которая 
в настоящее время затрагивает практически все 
аспекты деятельности человека, являясь важней-
шим ресурсом для раскрытия и развития способ-
ностей обучающихся, готовности их к эффектив-
ному взаимодействию в различных системах, 
представляет возможность для самоопределения 
и самореализации будущих специалистов.  

Анализ системы сопровождения процесса са-
моопределения различных социальных групп, 
начиная со старших классов общеобразователь-
ной школы до научно-педагогических кадров, 
выявил еще одну очень серьезную проблему: в РФ 
наблюдается недостаточный уровень развития 

организационных мероприятий по профессио-
нальной ориентации. Во-первых, небольшой вы-
бор инновационных форм профессионального 
сопровождения различных категорий обучаю-
щихся, а во-вторых, отсутствует детальная прора-
ботанность вопроса преемственности системы 
профессионального самоопределения и форми-
рования профессиональных компетенций на раз-
ных этапах обучения. Вопрос преемственности 
является одним из самых первостепенных, по-
скольку с профессиональным самоопределением 
человек сталкивается в течение всей жизни, осо-
бенно сложно данный процесс проходит в усло-
виях неопределённости. 

Теоретический анализ научной литературы по 
проблеме профессионального самоопределения 
показал, что личность, у которой появилась по-
требность в самоопределении, достигла доста-
точно высокого уровня саморазвития, самореа-
лизации и самооценки. Готовность к профессио-
нальному самоопределению становится не 
только условием благополучия и успешности че-
ловека, но и его жизненной необходимостью, 
обеспечивающей адаптацию, конкурентоспособ-
ность на современном рынке труда и оптималь-
ное функционирование в сложном, стремительно 
развивающемся мире.  

Отметим, что на заседании Совета при Прези-
денте по стратегическому развитию и нацпроек-
там В.В. Путин подчеркнул, что «успешное буду-
щее человека зависит от качественного образова-
ния и разностороннего развития. Такие возмож-
ности нужно обеспечить повсеместно в любом 
регионе нашей страны» [5]. Решению поставлен-
ных задач способствует разработка системы со-
провождения профессионального самоопределе-
ния и самореализации обучающихся школы-кол-
леджа-вуза.  

Целью исследования является обоснование эф-
фективной организации профессиональной под-
готовки обучающихся, направленной на развитие 
самоопределения и самореализации личности в 
условиях цифрового пространства. 

Методы и материалы исследования. Беря во 
внимание вышеизложенное, авторами разрабо-
тан проект, основанный на принципах преем-
ственности, системности, научности и др., соци-
альная значимость которого заключается в орга-
низации поэтапной системы мероприятий, 
направленных на профессиональное самоопре-
деление и развитие профессиональных компе-
тенций обучающихся различных ступеней обра-
зования, реализацию идей, передачу опыта 
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научно-педагогическими кадрами. В данный 
проект входят три мероприятия: конкурс презен-
таций «PROфессиональное БУДУЩЕЕ», Всерос-
сийская научно-практическая конференция «Со-
временная наука: актуальные проблемы, дости-
жения и инновации», Международная научно-
практическая конференция «Информатизация и 
цифровизация профессионального образования: 
проблемы, риски и перспективы».  

Так, для обучающихся школ и учреждений 
среднего профессионального образования в ди-
станционном формате проводится ежегодный 
Всероссийский конкурс презентаций «PROфесси-
ональное БУДУЩЕЕ», на базе Филиала ФГБОУ ВО 
«СамГТУ» в г. Белебее. В рамках проведения дан-
ных мероприятий использовались две плат-
формы для дистанционного подключения участ-
ников: 1) Яндекс Телемост 
(https://telemost.yandex.ru/) – программа ви-
деоконференций для онлайн-встреч (до 40 участ-
ников) по ссылке, доступная 24 часа и позволяю-
щая осуществлять совместную работу нескольких 
пользователей с использованием функциональ-
ных возможностей с любого устройства без огра-
ничения по времени; 2) Zoom (https://zoom-
app.su/) – программа для создания видеоконфе-
ренций, в т.ч. профессионального использования 
(до 100 участников), где предусмотрены удобные 
функции, гибкие надстройки, создание группо-
вых чатов, комнаты ожидания начала мероприя-
тия. 

Цель конкурса заключается в развитии компе-
тенций у обучающихся школ и учреждений сред-
него профессионального образования, способ-
ствующих успешной карьере в условиях цифро-
вой трансформации всех сфер жизнедеятельно-
сти. 

Задачи конкурса:  
- развить мотивацию обучающихся школ и 

учреждений среднего профессионального обра-
зования к профессиональному самоопределе-
нию;  

- активизировать интерес обучающихся к мо-
делированию будущей профессиональной траек-
тории в условиях цифровизации;  

- поддержать инициативность обучающихся, 
направленную на развитие универсальных ком-
петенций в сфере образования и профессиональ-
ной деятельности;  

- реализовать способности и качества лично-
сти, необходимые в процессе выполнения трудо-
вых функций. 

Конкурс проводился по следующим направле-
ниям: 

1. Компетенции и профессионально значимые 
личностные качества современного специалиста.  

2. Проектная деятельность: современный ас-
пект. 

3. Условия неопределённости, быстрая смена 
задач в будущей профессиональной деятельно-
сти.  

4. Устойчивое развитие: экономическое, соци-
альное, экологическое. 

Уникальность проекта заключается в том, что 
он является одной из форм профориентационной 
работы, ориентированной на привлечение обуча-
ющихся разных ступеней образования к научно-
исследовательской деятельности.  

Следующим мероприятием, проводимым в 
рамках проекта, является ежегодная дистанцион-
ная (на профессиональной платформе Zoom) Все-
российская научно-практическая конференция 
«Современная наука: актуальные проблемы, до-
стижения и инновации», организаторами кото-
рой выступает филиал ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный технический университет» в г. 
Белебее, республики Башкортостан. 

Цель конференции: создание среды для науч-
ного общения, разработка и обсуждение новых 
перспективных технологий. 

Задачи: 
1. Привлечь обучающихся средних общеоб-

разовательных, средних профессиональных и 
высших учебных заведений к научно-исследова-
тельской деятельности. 

2. Создать условия для развития практиче-
ских навыков самостоятельной научно-исследо-
вательской деятельности. 

Реализуемая в рамках проекта конференция 
является для обучающихся разных ступеней об-
разования и преподавателей различных регионов 
России эффективной платформой по обмену 
опытом научно-исследовательской деятельно-
сти. 

Завершающим мероприятием проекта явля-
ется ежегодная Международная научно-практи-
ческая конференция «Информатизация и цифро-
визация профессионального образования: про-
блемы, риски и перспективы» для преподавате-
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лей вузов, СПО, аспирантов, магистрантов. Кон-
ференция организуется на базе ФГБОУ ВО «Са-
марский государственный социально-педагоги-
ческий университет» дистанционно на плат-
форме Microsoft Teams (https://microsoft-
teams.softonic.ru/download), представляющей со-
бой сервис для комбинированной работы, позво-
ляющей устраивать совместные видеовстречи 
(лекции, конференции, собрания). Благодаря 
этой платформе имеется возможность деления 
участников на группы, в каждой из которой есть 
собственные каналы общения, а также использо-
вания инструментария, обусловленного опреде-
лёнными задачами. 

Цель конференции: обсуждение актуальных 
проблем информатизации и цифровизации на 
всех уровнях профессионального образования, а 
также условий формирования у обучающихся ин-
формационно-цифровой культуры. 

В рамках конференции осуществляется работа 
по следующим направлениям (секциям):  

1) История развития цифровизации образова-
ния.  

2) Информационно-цифровая среда профес-
сионального образования. 

3) Цифровая культура и ценности российского 
профессионального образования. 

4) Трансформация личности в условиях циф-
рового пространства. 

5) Цифровая компетентность педагога. 
6) Инновационная профессиональная деятель-

ность педагога в условиях цифровизации. 
7) Лучшие практики обучения с использова-

нием цифровой образовательной среды. 
8) Повышение квалификации педагогов в 

условиях цифровой трансформации. 
9) Цифровые технологии обучения в образова-

тельном процессе вуза. 
10) Информационная безопасность в цифро-

вой образовательной среде. 
11) Цифровизация и инклюзивное профессио-

нальное образование: проблемы и перспективы. 
12) Некоммерческие организации в цифровом 

профессиональном образовании. 
Отметим, что география вышеуказанных ме-

роприятий суммарно объединяет более 40 горо-
дов России и зарубежья, контингент обучаю-
щихся с пятого класса школы до профессорско-
преподавательского состава вузов, а также меж-
региональных общественных организаций, чле-
нов редакционной коллегии научных журналов. 

Результаты исследования. Авторами прове-
дена диагностика студентов (авторская анкета и 

Опросник самоорганизации деятельности (Е.Ю. 
Мандрикова (2010); M. Bond, N. Feather (1988), це-
лью которой было выявление уровня понимания 
студентами терминов «самореализация» и «само-
определение», потребности студентов в сопро-
вождении процесса самореализации и самоопре-
деления, а также определения наиболее эффек-
тивных форм психолого-педагогического сопро-
вождения данных процессов.  

В исследовании приняли участие 206 студен-
тов Самарского государственного технического 
университета, филиала ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный технический университет» в г. 
Белебее Республики Башкортостан, Самарского 
государственного колледжа.  

Больше половины респондентов (63%) пони-
мают под самореализацией «раскрытие собствен-
ного потенциала в какой-либо сфере деятельно-
сти». Независимо от того, как студенты пони-
мают термин «самореализация», 90% респонден-
тов утверждают, что самореализация – это систе-
матический личностный рост человека, ежеднев-
ный труд над собой, а самосовершенствование 
личности зависит исключительно от него самого. 
96% респондентов уверены в том, что личностное 
развитие способствует достижению успешности в 
сферах профессиональной деятельности.  

На вопрос авторского опросника «Как вы счи-
таете, какие качества позволяют человеку до-
биться положительных результатов в профессио-
нальной сфере?» 30% респондентов выделили це-
леустремленность, 25% – трудолюбие, 20% – 
стремление к саморазвитию. Некоторые респон-
денты отметили такие качества, как ответствен-
ность, способность к самоорганизации, дисци-
плинированность.  

Анализ результатов «Опросника самооргани-
зации деятельности» показал, что большинство 
(80%) студентов обладают необходимыми для 
успешной самореализации качествами: целе-
устремленностью, настойчивостью, самооргани-
зацией.  

87% респондентов отметили, что готовы к ре-
ализации своих возможностей для достижения 
совершенства в какой-либо сфере деятельности, 
у них имеются возможности в образовательной 
организации для самоопределения и самореали-
зации. 

93% студентов хотели бы принимать участие в 
мероприятиях, проводимых в разных регионах 
РФ или в других странах, поскольку это влияет на 
повышение уровня самоопределения и самореа-
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лизации личности. Основным барьером к актив-
ному участию в различных мероприятиях 63% ре-
спондентов отметили личностные качества (не-
уверенность в себе, низкий уровень речевой куль-
туры, низкая самооценка, неумение устанавли-
вать контакты и др.), 32% – недостаточность 
направлений, представленных на проводимых 
мероприятиях. 

83% студентов считают, что наиболее эффек-
тивными для самоопределения и успешной само-
реализации является научная и профессиональ-
ная деятельность. 

Выводы. Таким образом, именно цифровая 
трансформация образования является важней-
шим процессом изменения содержания, методов 

и организационных форм учебной, внеучебной 
деятельности, достижения заданных образова-
тельных результатов, ориентированных на фор-
мирование востребованных компетенций в 
настоящем и будущем, системное повышение ка-
чества профессиональной подготовки конкурен-
тоспособных специалистов. Вышеуказанные ме-
роприятия формируют способность и готовность 
личности к самоопределению и самореализации, 
к различным видам деятельности, развивают по-
знавательные интересы и творческий потенциал, 
кругозор в различных областях науки и сферах 
профессиональной деятельности, стимулирова-
ние к исследовательской деятельности, повыше-
нии компетентности.  
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The relevance of self-determination and self-realization of the personality of students in the system of digital vocational 
education lies in the fact that these aspects have a significant impact on the effectiveness and quality of education in the 
digital environment. Successful mastering of the professional skills and knowledge necessary for a future career requires 
students not only to have technical skills, but also to be ready for personal growth and development. Conscious self-
determination and work on self-realization help students to better understand their goals, motivations, interests and 
personal qualities, as well as develop confidence and leadership skills. As a result, students will be able to successfully 
adapt to work and achieve success in their professional activities. The article discusses the role of self-determination and 
self-realization of the personality of students in the system of digital vocational education. The authors of the study an-
alyze the influence of personal factors on the effectiveness of the learning process in the digital environment, and also 
highlight the key aspects that contribute to the development of students' personal qualities. Particular attention is paid 
to the role of teachers in the formation of self-determination and self-realization of the personality of students, as well 
as the possibilities of digital technologies in this process. The results of the study allow us to conclude that it is necessary 
to include work with personal aspects in digital professional education programs and the use of innovative teaching meth-
ods for the development of a student's personality in a digital environment. 
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